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OBJETO DEL CONTRATO

a) Dotar a la Direccién Regional Altiplanc Occidental de personas que brinden
sus Servicios profesionales individuales en general, para cumplir con los
objetivos planteados en el Plan Estratégico Instifucional y Plan Operativo
Anual.

b) Brindar apoyo en las actividades establecidas para la Direccién Regional
Altiplano Occidental, dentro del Reglamento Orgénico Interno.

¢) Lograr una mayor efectividad en la realizacion de los procesos vy
procedimientos que se desarrollan en la Direccién Regional Altiplano
Occidental.

TERMINOS DE REFERENCIA

a) Apoyar en la definicién del enfoque de la gestidn de riesgos en el ambito de
areas protegidas y de diversidad bioldgica.




b) Apoyar en la identificacién de las principales amenazas que representan
riesgo para las areas protegidas y diversidad bioldgica.

c) Apoyar en eventos de capacitacion y sensibilizacion sobre la gestion de
riesgos en areas protegidasy de diversidad biologica.

d) Apoyar informando sobre las diferentes actividades ejecutadas en cada mes
de servicio que sea requerido.

e} Apoyar en la coordinacién interinstitucional entre la Direccién Regional

Altiplano Occidental y entidades gubernamentales, entidades no}
gubernamentales y de cooperacion internacional.

f) Apoyar en la elaboracion e implementacidn de planes de gestion de riesgos
en las areas protegidas y diversidad biolégica.

g) Apoyar en la implementacion del enfoque de integridad sociecologica como
herramienta para abordar elementos de la gestion de riesgos

h) Apoyar en la realizacion de otras actividades encomendadas por el Director
de la Direccién Regional Altiplano Occidental.

ACTIVIDADES REALIZADAS

a) Asesoré el proceso para la definicién del enfoque de la gestidn de riesgos
en el ambito de areas protegidas y de diversidad biolégica implementando
fases quinta y sexta contenidas en el documento creado para tal efecto con

la gestibn para asignacion de recursos para implementacién de estrategias |

de Adaptacién Basada en Ecosistemas.



b) Asesore con seguimiento a la presentacion de propuesta creada en el marco

de gestion de riesgos dentro de areas protegidas y para la diversidad
biolégica denominada “Adaptacion basada en ecosistemas del valle de San
Marcos para el pavo de cacho (Oreophasis derbianus)” que cubre los
parques regionales de los municipios de San Cristobal Cucho, San Marcos
y Esquipulas Palo Gordo del departamento de San Marcos.

c¢) Asesoré brindando acompanamiento en diligencia de inspeccién y registro
para ejecutar allanamiento de incautacién de madera en un bien inmueble
en el municipio de San José El Rodeo del departamento de San Marcos, por
requerimiento MP 179-2026-57 de la Agencia Fiscal del municipio de San
José El Rodeo.

d) Asesore realizando evento de formacién con estudiantes de Escuela
Superior de Agricultura de Occidente de la Universidad Rural de Guatemala
sede numero 10 en San Marcos sobre la importancia de las areas protegidas
como zonas de recarga hidrica y su importancia en el ciclo hidrologico.

e) Asesoré como coordinador interinstitucional sobre la gestidon de fuego,
recabando agrupando y trasladando informacién concerniente a incendios
forestales dentro de areas protegidas en el departamento de San Marcos,
hacia la Direccion Regional Altiplano Occidental. Asi como encargado de los
turnos interinstitucionales para traslado de brigadas contra incendios
forestales en el departamento de San Marcos.

f) Asesore en la gestidn y distribucion de raciones asignadas al departamento
de San Marcos en €l marco del Plan Regional de Gestion de Fuego 2028.




g) Asesore en la socializacion y entrega de material grafico de sensibilizacion

para prevencion de incendios forestales en el marco del Plan Regional de

Gestion de Fuego 2026

h) Asesoré representando a la Direccion Regional Altiplano Occidental, en
reuniones asignadas en el departamento de San Marcos ante Gobernacion
departamental, asi como agendas ministeriales y de cooperacion donde se
requiere representacion del Consejo Nacional de Areas Protegidas

Kewin Fernely Pérez Requena
Servicios Profesionales Individuales en General.
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Licda. Mildred/Arabélla Arango Barrios
Director Regional a.i.
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